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Mediamyynnin trainee -ohjelma kaynnistyy taas

Sanoma etsii kuutta idearikasta ja tuloshakuista
lahjakkuutta Mediamyynnin trainee -ohjelmaan.
Vuoden kestavén, palkallisen ohjelman aikana
paaset nopeasti oikeisiin téihin — myyntitys on
ihmisten kohtaamista, jota voi oppia vain kdytan-
ndssd. Harjoittelujaksot konsernin eri yksikodissa
ja raatalsity koulutusohjelma tarjoavat ainut-
laatuisen vaylan kasvaa vaativiin myyntipaallikon

tehtdviin monimediamyynnin parissa.

Haemme ensisijaisesti valmistumassa olevia

joilla on aitoa innostusta myyntitysta kohtaan.

Aiempaa koulutusta ja tyskokemusta tarkeampaa
on kuitenkin reipas ja itsendinen tydote sekd hyvat
vuorovaikutustaidot. Tarjoamme trainee-ryhmaille
energisen tydymparistdn, suuren mediatalon
edut sekd mahdollisuuden oppia ja edeta.

Haku kdaynnissa nyt

Lisatietoja ja hakulomakkeen 10.1.2011 alkavaan
ohjelmaan I6ydat osoitteesta www.sanoma.com,
jossa voit tutustua myds ohjelmaan aiemmin osal-
listuneiden kokemuksiin. Lédhetd hakemuksesi

viimeistddn 12.11.2010.
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Tule kysymiicin lisdé ja
kuulemaan omakohtaisiq

kokemuksiq trainee-ohjelmastq!

Aika:
3.11.2010 klo 16-18

Paikka:

AHf:litorio Eero Erkko, Sanomatalo
To6lonlahdenkaty 2, Helsinki

llmoittautumiset:
traineeohjelma @sanoma.com

Huom! Paikkoja rajoitetusti.

Sanoma tarjoaa mielenkiintoisia ja haastavia tystehtdvid 20 000 ammattilaiselle yli 20:ssd Euroopan maassa. Monialaisena
mediakonsernina tuomme pdivittdin tietoa, elimyksid, oppimiskokemuksia ja viihdettd miljoonille ihmisille. Piddmme huolta
siitd, ettd laadukas sisdlto sekd kiinnostavat tuotteet ja palvelut ovat helposti saatavilla ja vastaavat asiakkaidemme tarpeita.

Vuonna 2009 konsernin liikevaihto oli 2,8 miljardia euroa.
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